UCHWALA Nr XXXI1-233/2002
Rady Powiatu Welominskiego
z dnia 29.01.2002r.

w sprawie: utworzenia Zespolu Szkol Specjalnych w Ostrowku.

. Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 11 art. 12 pkt. 8 lit. 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1. o
© " sainorzadzie powiatowym (t.j; Dz. U. Z 2001r, Nr 142, poz. 1592) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art,
" 58 ust. 61iart. 62 ust. 1, 1bi 3 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.
z 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6ézn. zm.) Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1
7 dniem 1 wrzesnia 2002r. tworzy si¢ Zesp6t Szkét Specjalnych w Ostréwku,-ul, P. Skargi 5.

. §2
W sklad Zespolu Szkot Specjalnych wehodza:

1. Szkola Podstawowa Specjalna w Ostréwku,
2. Gimnazjum Specjalne w Ostréwku.

| §3 |
+ Nadaje si¢ Statut Zespolowi Szkot Specjalnych, ktéry okredla jego organizacje. Statut stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaly. o '
» 84 B

Wykonanié uchwaly powieri& sié Zarzadowi Powiatu Wolomisskiego.

§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodnigzacy Rady POW,izl{l

Adam Kopcezynski










NAZWA SZKOLY

§ 1.1

Nazwa szkoly - Zespdt Szkot Specjalnych.

Siedziba - Ostrowek ul. Piotra Skargi 5.

Nazwa szkoly wchodzacej w sktad zespolu szkot sklada si¢ z nazwy zespotu i nazwy tej
szkoly to jest:

- Zespol Szkot Specjalnych Szkota Podstawowa Specjalna w Ostréwku.

- Zespot Szkot Specjalnych Gimnazjum Specjalne w Ostrowku,

W nazwie Szkoly umieszczonej na tablicy urzedowej lub sztandarze opuszcza si¢ wyraz
"specjalna’.

Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Zespol Szk6t Specjalnych w Ostrowku, w
niniejszym statucie zwana zespolem szkol.

Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skr6t nazwy.

Zespolowi szkot nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wniosek Rady Zespolu Szkét lub na
wspblny wniosek rady pedagogiczne] oraz przedstawicieli rodzicow i ucznidw,

1) Poszezegdlnym szkotom wehodzacym w skiad zespolu szkol moga by¢ nadane odrgbne

imiona.

INNE INFORMACJE O ZESPOLE SZKOL

§2.

Organem prowadzacym Zesp6t Szkét Specjalnych w Ostrowku jest Powiat Wolominski
1) Zespot szkot jest jednostky budzetowa,
2) Dziatalno$é finansowa prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy zatwierdzony |
przez organ prowadzacy zespot szkot,
3) Cykl ksztalcenia trwa w:
a) szkole podstawowej - szedé lat
b) gimnazjum - trzy lata
4) Zajecia dydaktyczne odbywaja sie w miar¢ mozliwosci na jedng zmiane,
5) Czas rozpoczynania i konczenia ferii okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
6) Czas rozpoczynania i koticzenia zajeé w szkole zintegrowany jest z rozkladem dziennym

internatu.




7) zespdt szkol przeznaczony jest dla dzieci uposledzonych umyslowo w  stopniu
umiarkowanym, znacznym i glebokim.

8) Placdwka jest szkola koedukacyjna.

CELE I ZADANIA SZKOEL WCHODZACYCH W SKEAD ZESPOLU SZKOL

§ 3. Szkola podstawowa specjalna i gimnazjum specjalne realizuja cele i zadania okreélone
w ustawie z dnia 7.09.1991r. o systemie odwiaty (t.j. Dz. U. z 1996r., Nr 67, poz. 329 z p6in.
zm.) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

1) Celem =zespolu szkol poza celami okre$lonymi ustawg jest w  szczegdlnosei
przygotowanie uczniéw do przyszlego zycia, w taki sposdb aby byly zaradne w zyciu
codziennym, umialy sterowal wlasnym zachowaniem i mogly uczestniczyé w zyciu
spolecznym poprzez:

a) osiagniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniéw w dostepnym im zakresie,
za pomoca specjalnych metod oligofrenopedagogiki,

b) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju psychofizycznego, moralno-etycznego i
emocjonalnego zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami w
warunkach poszanowania ich godnoéci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1
religijnej,

c) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacii celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownic do warunkéw szkoty i wieku ucznia,

d) zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miarg indywidualnych mozliwosci, niezbednych
do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty,

) przygotowanie do podejmowania réznych rél spolecznych w ich $rodowisku w miare
mozliwosci samodzielnie, niezaleznie i godnie,

§ 4. Dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuficza zespolu szkdl oraz dzialalnosdé
organdéw zespolu szkél 1 organizacji szkolnych jest zgodna z zasadami pedagogiki
specjalnej, przepisami prawa oraz ideatami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka oraz Konwencji Praw Dziecka.

§ 5.1. Dla osiagnigcia celéw okreslonych w § 3 zesp6l szkot realizuje ustalone przez Ministerstwo

Edukacji Narodowej:



§52.

§ 6.1.

a) minimum programowe przedmiotow nauczania objetych obowigzkowym planem
nauczania,
b) ramowy plan nauczania,
Zespol Szkot Specialnych w Ostréwku wypracowal zasady klasyfikowania i oceniania
uczniow:

a) ocena opisowa wg kota Gunzburga oceniajaca mozliwosci psychofizyczne uczniow,

b) indywidualne programy nauczania na podstawie diagnozy psychologicznej i
pedagogiczne].
Zespdl szkot organizuje nauke religil.

Istnieje mozliwosé organizacji opieki dia uczniow, ktérzy nie korzystaliby z nauki religii.

. Istnieje mozliwogé, aby uczniowie korzystali z 3 kolejnych dni zwolnienia w celu odbycia

rekolekeji wielkopostiych.

Zespol szkét w porozumieniu z internatem zapewnia UCZniom pomoc psychologiczng i
pedagogiczna.

ZespOt Szkél zapewnia uczniom prawidtowy rozwdj psychofizyczny poprzez zadania
edukacyjne i rewalidacyjne, na miarg ich indywidualnych mozliwosci.

Zespol szkél umozliwia uczniom rozwoj ich taleniéw, uzdolnien i zainteresowar, poprzez
uczestnictwo w matych formach artystycznych, festynach, teatrzyku szkolnym.

Program wychowawezy uchwala Rada Pedagogiczna

ORGANY ZESPOLU SZKOL I ICH KOMPETENCJE

§ 7.1. Organami zespolu szko! sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkol,

2) Rada Pedagogiczna Zespolu Szkot,

3) Rada Rodzicow Zespotu Szkél,

W zespole szkol moze byé powotana Rada Zespolu Szkot o kompetencjach okreslonych w
ustawie o systemic odwiaty z dnia 7.09. 1991r.

Kompetencje poszczegolnych organéw funkej onujacych w zespole szkol:

Dyrektor Zespolu Szkok:

1) kieruje biezacy dziatalnoscia dydaktyczno-wychowaweza i opiekuficzg zespotu szkol,



2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnodcig nauczycieli 1 wychowawcow,

3) przewodniczy radzie pedagogicznej,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, jeZeli sa zgodne z prawem o$wiatowym;
niezgodne zas wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy,

S) zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

6) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom zespotu szk6l,

7) dysponuje $rodkami finansowymi,

8) opracowuje arkusz organizacyjny,

9) dba o powierzone mienie,

10) wydaje polecenia stuzbowe,

11} dokonuje oceny pracy nauczycieli,

12)nadaje kolejne stopnic awansu zawodowego: stopien nauczyciela stazysty oraz
nauczyciela kontraktowego,

13) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy "Karta Nauczyciela",

14) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza zespolem szkol,

15) reprezentuje zespot szkol na zewngtrz,

16) wspodlpracuje z Rada Rodzicow, Radg Pedagogiczna,

[7)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami,

18) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i1 kar stosowanych wobec
ueznidw,

19) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajeé dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami,

20) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,

Rada Pedagogiczna Zespolu Szkél

1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem zespolu szk6t w zakresie realizacji zadan
dot. ksztalcenia, wychowania i opieki.

2) W skiad rady wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w zespole szkol,

3) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.



4) Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosei co najmmiej 1/2

5)

czionkdw rady, ktorzy sa zobowiazani do zachowania tajemnicy stuzbowej.
Rada Pedagogiczna:

a) zatwierdza plany pracy zespolu szkol,

b) opiniuje zestaw programéw dopuszezony do uzytku szkolnego,

¢) zatwierdza wyniki oceny opisowej i klasyfikacji uczniow,

d) podejmuje uchwaly w sprawic innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
e) podejmuje uchwaly w sprawie rekwalifikacji uczniow,

f) ustala organizacje wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

g) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie z

funkeji dyrektora,
h) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,
i) opiniuje tygodniowy podziat godzin,

i) opiniyje projekt planu finansowego,

k) opiniuje propozycje dyrektora zespolu szkot w sprawach przydzialu statych prac i

zajed

1) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien.

Rada Rodzicéw Zespolu Szkok:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami dotyczacymi istotirych spraw

zespolu szkot,
dziata na rzecz stalej poprawy bazy,

pozyskuje §rodki finansowe w celu wsparcia dzialalnosci zespolu szkol,
wspiera r6zne formy pomocy dzieciom,

zapoznaje si¢ z programemn wychowawczym zespotu szkol,

deleguje dwach przedstawicieli do skfadu komisji konkursowej na dyrektora zespolu

szkol,



Zasady wspoldzialania organéw zespolun szkék:

1) Kazdy z organéw wymienionych w § 7 ma zapewniong mozliwoéé swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i
niniejszym statutem.

2) Posiedzenia organéw sg protokotowane.

3) Biezaca wymiang informacji migdzy organami zapewnia sie poprzez mozliwosé
zapraszanie na posiedzenia poszezegolnych organow przedstawicieli pozostatych

organow.

Zasady rozwigzywania konfliktéw:
1} Dyrektor Zespolu Szkék:
a) rozstizyga sprawy spoine wéréd czlonkéw rady pedagogicznej, jezeli w regulaminie
je pominigto,
b) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych,
¢) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczyciclem a rodzicem,
d) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie,
¢) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,
f) w wypadku braku mozliwosci rozwigzania konfliktu dyrektor przekazuje sprawg do

rozstrzygniecia organowi prowadzacemu,

ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOF,
§ 8.1 Szczegblowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly podstawowej i gimnazjum opracowany przez dyrektora zespolu
szkol, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w
sprawie ramowych programdw nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji zespotu szké! zatwierdza kurator o$wiaty.
2. W arkuszu organizacji zespolu szkdél zamieszeza si¢ w szczegblnoscei ogdlng liczbe

pracownikéw placowki tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin

Fal
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§9.1.

§ 10.

§ 11.1.

§ 12.

edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzacy, liczbg uczniéw i sal lekcyjnych,

przydzial zaje€ 1 czynnoscei.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkét wehodzacych w sklad zespohu szkél jest oddzial,

Uczniowie w danym roku szkolnym realizujg tok nauczania wedtug indywidualnych

programdw nauczania opracowanych w oparciu o podstawy programowe zatwierdzone

przez MEN.

Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosié:

1) W klasach dla ucznidéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym - od 6 do 8 uczniow.

2) W zespotach rewalidacyjno-wychowawezych - od 2 do 4 ucznidw.

3) W uzasadnionych przypadkach, za zgoda orpanu prowadzacego, liczba ucznidw w
oddziale moze by¢ nizsza od okre$lonej w § 9 ust. 2 pkt 112,

4) W uzasadnionych okolicznoéciach moga by¢ organizowane zajecia w zespole klasowym
ztozonym z uczniéw roznych klas. Tak utworzony zesp6! uczniow stanowi klase Iaczona.

5) Liczba uczniéw w zespole, o ktorym mowa w pkt 4 nie moze by¢ mniejsza od
minimalnej normy okrelonej w §9 ust. 2 pkt 1, 2, 3 i wigksza od gbiej granicy tej

normy.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zaj¢é¢ ustalony przez Dyrektora
Zespolu Szkét na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglgdnieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowaweze i rewalidacyjne

prowadzone w oddziatach edukacyjno-terapeutycznych i rewalidacyjno-wychowawczych.

1) Godzina zaje¢ edukacyjno-terapeutycznych trwa 45 minut.
2) Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwale, w ktérej ustali inny czas trwania zajg¢ (od 30
do 60 min,) zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie

ramowego planu nauczania.

Podzialu ucznidw na oddzialy edukacyjno-terapeutyczne i rewalidacyjno-wychowawcze,
dokonuje sie na podstawie podobnego ilorazu inteligencji, mozliwosei psychofizycznych,

zachowan oraz wzajemmych sympatii.



§ 13. Dyrektor Zespolu Szkét w porozumieniu z Radg, Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia zaje¢, ktdre mogg odbywac si¢ poza szkola
(nauczanie indywidualne).

§ 14.1. Biblioteka zespotu szkét jest pracownig szkolna, stuzaca doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wirdd rodzicow.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy:
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego, '
3) okreslenie godzin wypozyczania ksiazek przy zachowaniu zasady dostepnosdci biblioteki
dla nauczycieli przed i po lekcjach,
4) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie i powigkszaniu ksiggozbioru,
5) wspolpraca z nauczycielami zespotu szkol,
6) prowadzenie pedagogizacji wsrod rodzicow,
7) zakup i oprawa ksiazek.
§ 15.1. Po zajeciach szkolnych uczniowie przebywaja w catodobowym internacie,

gdzie majg zapewnione positki i noclegi.

NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY ZESPOL.U SZKOL

§ 16.1. W zespole szkot zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obshugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okres$laja odrebne przepisy.

3. Szczegdlowy zakres czynnosei dla zatrudnionych pracownikoéw  sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o pracg.

§ 17.1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno- wychowawczg i opiekunicza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki pracy. Odpowiada réwniez za bezpieczeistwo
powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Nauczyciel powinien by¢ przykiadem kultury i taktu oraz prezentowad wysoki poziom
wiedzy pedagogicznej.
3. Do obowiazk6éw nanczyciela nalezy:
2) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajgé pod wzgledem bezpieczenstwa

i higieny pracy,

<X ,’



3) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaklad pracy,
4) przestrzeganie zapisdw statutowych,
5) zapoznawanie si¢ Z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,
6) kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosei ucznidw,
7) pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
8) przygotowywanie si¢ do zajeé dydaktycznych i wychowawczych,
9) stosowanie zasad oceniania zgodnych z przyjctymi przez szkote kryteriami,
10) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejgtnosei pedagogicznych,
11) pomoc nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,
12) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,
13) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,
14) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania,
15) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zajeé Iekeyjnych.
4, Szczegblowy zakres obowigzkéw nauczyciela w oparciu o obowiazujace przepisy ustala
Dyrektor Zespolu Szkot w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
§ 18.1, Nauczyciele oddzialow edukacyjno-terapeutycznych i rewalidacyjno-wychowawczych
tworzg zespo! tzw. Team, ktérego zadaniem jest obserwacja 1 wymiana dodwiadczet
w zakresie poczynan i umiejetnosei uczniéw.
2, Pracg teamu kieruje powolany przez dyrektora lider.
3. Do zadan teamu m. in. nalezy:
1) opracowanie indywidualnych programow nauczania, na podstawie postawionych
wezesniej diagnoz psychologicznych 1 pedagogicznych. |
2} opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania.
3) opracowanie kryteridw postgpow i umiejetnoéei uczniow na podstawie kola Gunzburga,
4) badanie osiggni¢é i postepéw na podstawie opisu graficznego kota Gunzburga,
5) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.
§ 19.1. Dyrektor Zespolu Szkoét powierza kazdy oddziat opiece wychowawceze] jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

0




2, Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawezej i jej skuteczno$ci pozadane jest,
by wychowawca opiekowal si¢ tymi samymi uczniami przez caly okres nauczania w danym
typie szkoly.

§ 20.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnoscei:
_1) tworzenic warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w spoleczefistwie,
3) rozwijanie umiejgtnosei rozwiazywania zyciowych problemdw przez wychowanka.
2. Wychowawea w celu realizacii zadan, o ktérych mowa w ust.1 winien:

1) zdiagnozowaé warunki zycia i indywidualne umiej¢tnosei uczniow,

2) utrzymywaé systematyczny 1 czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywat wychowawczych,

3) wspblpracowaé z rodzicami, wlaczajac ich do rozwiazywania problemow
wychowawczych,

4) wspdlpracowaé z  psychologiem, psychiatra, logopeda i Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna,

5) $ledzié postepy W rozwoju swoich wychowankéw,

6) dbaé o systematyczne uczgszczanie ucznidw na zajecia,

7) ksztattowaé wladciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnosei osoby ludzkiej,

8) utrzymywaé staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpu w rozwoju i
zachowaniu si¢ ucznia,

9) uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami.

3. Wychowawca prowadzi okre$long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawezej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

4, Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony: Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, psychologa, psychiatry i logopedy.

OBOWIAZEK SZKOLNY

§ 21.1. Do szkoly podstawowej, ktdra wehodzi w sklad zespotu s7k6l, uczgszezaja uczniowie
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3.

§22.1.

§23.1.

od 7 roku zycia, z mozliwoscig odroczenia obowigzku szkolnego do 10 roku zycia

Do szkoly moze byé przyjety uczen posiadajacy orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogiczne), kwalifikujace go do szkoly dla uposledzonych umystowo.

Zasady indywidualnego nauczania i wychowania regulujg odrgbne przepisy.

Uczniowie szkoly podstawowej, ktérzy ukonczyli klas¢ VI, kontynuuja nauke w gimnazjum.

Do gimnazjum, ktére wehodzi w sklad zespotu szkél, uczeszezajg uczniowie, ktorzy

ukonczyli szkole podstawowa.

Obowiazek szkolny trwa do 18 roku zycia, lecz ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosei

intelektualnej moga kontynuowaé nauke do 25 roku zycia.

Warunkiem przyjecia do gimnazjum jest $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;.

Zasady organizowania indywidualnego nauczania i wychowania regulujg odrgbne przepisy.

Uczen zespolu szkét ma prawo do:

1} zdobywania wiedzy i umiejetnosei stosownie do indywidualnych mozliwosci,

2) tygodniowego rozkiadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysiowe],

3) poszanowama swej godnosci,

4) rozwijania zainteresowan, zdolosci i talentéw,

5) swobody wyrazania mys$li i przekcnan o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0s6b
trzecich,

6) korzystama z pomocy doraznej,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawezym,

8) nietykalnosci osobistej,

9) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

10) korzystania ze wszystkich pomieszezen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem w
mysl obowigzujacych regulaminéw,

11)korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiow
szkolnych,

12) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach.

Uczei zespotu szkdt ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a

zwlaszceza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekeyjnych,
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2) dbatosci o wspélne dobro, tad 1 porzadek w szkole,
3) zmieniaé obuwie przy wejsciu do szkoly,
4) wystrzegaé sie szkodliwych natogdw,
5) przestrzegania zasad kultury wspélzycia,
6) dbania o honor i tradycjg¢ szkoly ,
7) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora zespolu szkél, rady
pedagogicznej,
8) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkofy.
§ 24.1. Uczen zespolu szkét moze otrzymad nagrody i wyrdéznienia za:
1) rzetelng prace na rzecz szkoly i klasy,
2) wzorows postawe,
3) wybitne osiagniecia na miarg mozliwosci, biorac pod uwage stopief uposledzenia,
2. Nagrody przyznaje dyrektor zespotu na wniosek wychowawey klasy, rady rodzicow, po
zasiegni¢eiu opinii rady pedagogiczne].
3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrdd dla uczniow zespolu szkél:
1) pochwata wychowawcy,
2) pochwata dyrektora wobec calej spoltecznodei szkolnej,
3) list pochwalny do rodzicow,
4) prezentacje wyréznionych prac i osiggnieé uczniéw na gazetce szkolnej,
5) dyplomy i nagrody 1zeczowe,
6) dofinansowanie, badz finansowanie wycieczek, letniego i zimowego wypoczynku dla
wyrdzniajacych si¢ uczniow,
4. Nagrody finansowane sg z budzetu Komitetu Rodzicielskiego .
8. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie ucznia przez wychowawee badZ innego nauczyciela,
2) nagana udzielona przez wychowawcg wobec klasy,
3) nagana udzielona przez dyrektora wobec rodzicow,
4) upomnienie przez dyrektora wobec spotecznodei uczniowskiej,

5) powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia,
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6) przeniesienie ucznia do réwnoleglego oddziatu badz klasy tej szkoly na wniosek Rady

Pedagogiczne],

6. Od kazdej wymierzonej kary uczeft moze si¢ odwota¢ do Dyrektora Zespotu Szkét.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 25.1. Zespot szkdl uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$é organdw zespolu szkét jak tez wynikajace z celdéw i
zadah nie moga byé sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak réwniez z przepisami
ustawy o systemie oswiaty.

§ 26.1, Zespot szkol prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez zespél szkot gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzgcy na mocy odrebnych przepisow,

§ 27.1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Zespofu Szkot
jest Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét.

2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaly.
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